
 

 

ACTA DE LA CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL, DE CÒMPUT DE MÈRITS I DE 
PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ A L’ALCALDIA DE L’AJUNTAMENT DE 
RIBA-ROJA 

Sessió única 
 
A les 10:30 hores del dia 3 de desembre de 2024, es constitueix de forma virtual 
(Teams), el tribunal qualificador de la convocatòria del procés per seleccionar 2 
places de Socorrista (02.030.103.01 i 02.030.103.02), personal laboral fix, vacant 
a la plantilla de personal de l’Ajuntament de Riba-Roja, mitjançant concurs, en el 
marc del procés d’estabilització de l’ocupació temporal (Llei 20/2021 de 28 de 
desembre de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat). 
 
 
Persones assistents 
 
President: Jose Miguel Jiménez-Castillejo Arriazu, de Diputació de Tarragona 
Vocal:  Yolanda Artal Ortega, del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre 
Vocal: Diego Ramírez Macías, de l’Escola d’Administració Pública 
Secretari: Diego Ramírez Macías 
 
 
Ordre del dia  
 
1. Constitució del Tribunal.  
2. Calendari actuacions i pautes generals que se seguiran durant el procés. 
3. Fase de coneixements de llengües. Resultats de català. 
4. Torn obert de precs i preguntes. 
5. Aixecament de la sessió. 
 
Desenvolupament de la sessió 
 
1. Constitució del Tribunal 

 
A 10:30 hores el tribunal es declara constituït vàlidament amb els/les anteriors 
membres, prèvia declaració de totes les persones membres que no concorre cap 
causa d’abstenció.  
 
2. Calendari actuacions i pautes generals que se seguiran durant el procés 
 
El tribunal acorda dur a terme el procés en una sessió única i les pautes generals 
del procés selectiu que son les establertes a les bases. 
 
3. Fase de coneixements de llengües 

 



 

 

a. Llengua catalana 
 
Cap aspirant ha de realitzar la prova de coneixements de llengua catalana 
per haver acreditat documentalment estar en possessió del nivell exigit a la 
convocatòria. 
 

b. Llengua castellana 
 

Cap aspirant ha de realitzar la prova de coneixements de llengua castellana 
per haver acreditat documentalment estar en possessió del nivell exigit a la 
convocatòria. 
 
 

4. Còmput de mèrits i resultats finals. 
 
De conformitat amb les bases reguladores de la convocatòria, a la vista dels 
documents presentats acreditatius dels mèrits i l'experiència i de l’auto-
baremació aportada per les persones candidates, el Tribunal comprova aquesta 
baremació i procedeix al còmput dels mèrits aportats, utilitzant les dades de la 
vida laboral i del certificat de serveis prestats de les persones candidates per al 
còmput dels serveis prestats, obtenint-se el següent resultat: 
 
Francesc Griso Gonzalez (***1513**) 
 

1. Mèrits professionals (màx 60) 

a) Mèrits professionals Certificat Grup Règim 
jurídic Data inici Data fi % Jornada Total 

mesos 
Dies 

restants 
Puntuació 

mes 

a1 (Serveis prestats com a personal laboral temporal o funcionari interí en la mateixa categoria professional de 
l’Administració a la que es desitja accedir)  3,52 

AJUNTAMENT RIBAROJA Annex 1 C2 LT 23/06/2021 12/09/2021 65,00% 1 23,3 0,32 

        20/06/2020 13/09/2020 80,00% 2 8,8 0,64 

        23/06/2018 16/09/2018 80,00% 2 8,8 0,64 

        22/06/2017 11/09/2017 80,00% 2 5,6 0,64 

        18/06/2016 11/09/2016 80,00% 2 8,8 0,64 

        19/06/2014 14/09/2014 80,00% 2 10,4 0,64 

a) Mèrits professionals Certificat Grup Règim 
jurídic Data inici Data fi % Jornada Total 

mesos 
Dies 

restants 
Puntuació 

mes 

a2 (Serveis prestats com a personal laboral temporal o funcionari interí en altres categories professionals 
adscrites a l’Administració convocant)  5,00 

AJUNTAMENT RIBAROJA Annex 1 AP LT 01/11/2018 07/03/2020 100,00% 16 13 3,20 

        07/09/2015 25/11/2015 100,00% 2 20 0,40 

        22/07/2013 02/08/2013 46,60% 0 5,592 0,00 



 

 

        14/11/2010 30/06/2011 100,00% 7 19 1,40 

 
Total = 8,52 punts  

2. Mèrits acadèmics o altres mèrits (màx 40) 

b1. Formació rebuda 

Curs Entitat Data Hores Puntuació 

CP SOCORRISME EN INSTALACIONES 
ACUATICAS. PRACTIQUES 
PROFESSIONALS 

SOC 21/06/2014   0,00 

TECNIC/A EN SISTEMES D'ENERGIES 
RENOVABLES SOC 08/06/2012   0,00 

CONDUCTOR OPERADOR CARRETONS 
ELEVADORS AESFORM SLL 15/11/2013   0,00 

CP SOCORRISME EN INSTALACIONES 
ACUATICAS.INSERCIO LABORAL SOC 26/03/2014   0,00 

CP SOCORRISME EN INSTALACIONES 
ACUATICAS SOC 19/05/2014   0,00 

SOLDADURA AMB ELECTRODES SOC 20/03/2015   0,00 

MASTER EN CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 
PROCESOS Y PRL 

YAESTUDIO. 
DEVONN GROUP 22/05/2023 600 10,00 

OPERADOR PLATAFORMAS ELEVADORAS 
MOVILES DE PERSONA LOXAM HUNE 06/07/2023   0,00 

 
Total = 10 punts  
 
Tècnic Superior Prevenció Riscos Laborals/Batxiller = 5 punts 
 
Total = 10 + 5 = 15 punts 
 
TOTAL = 8,52 + 15 = 23,52 punts  
 
 
Jan Gabriel Calzas (***4157**) 
 

1. Mèrits professionals (màx 60) 

---- 
2. Mèrits acadèmics o altres mèrits (màx 40) 

---- 
 
CFGM Esports Salvament i Socorrisme = 5 punts 
 



 

 

Total = 5 punts 
 
TOTAL = 0 + 5 = 5 punts  
 
 
 
El resum final de les puntuacions per ordre és: 

 
PLACES: 02.030.103.01 i  02.030.103.02 de Socorrista 
 

Cognoms, nom Núm 
identificació 

Mèrits 
professionals 

Mèrits 
acadèmics TOTAL 

GRISO GONZALEZ, FRANCESC 
***1513** 

8,52 15 23,52 

GABRIEL CALZAS, JAN 
***4157** 

0 5 5 

 
 
Determinar definitivament la persona que ha superat el procés selectiu d’acord 
amb les vacants ofertes és la següent: 
 

Cognoms, Nom Núm. 
identificació 

Punts 
Obtinguts 

GRISO GONZALEZ, FRANCESC ***1513** 23,52 
GABRIEL CALZAS, JAN ***4157** 5 

 
 
Formular proposta de contractació com a personal laboral fix, grup C2 
(Socorrista), de la plaça d’aquesta convocatòria als aspirants següents: 
 

PLAÇA Cognoms, Nom Núm. 
identificació 

02.030.103.01 GRISO GONZALEZ, FRANCESC ***1513** 
02.020.103.02 GABRIEL CALZAS, JAN ***4157** 

 
Els aspirants proposats ha de presentar els documents acreditatius de les 
condicions de capacitat i dels requisits exigits a la convocatòria en el termini de 
vint dies hàbils, comptats a partir del següent de la publicació a la Seu electrònica 
de l’Ajuntament de la relació de persones aspirants que han superat el procés 
selectiu mitjançant documents originals o degudament compulsats, i sense 
necessitat de previ requeriment. Les persones aspirants que dintre del termini 
indicat no presentin la documentació, no podran ser contractades.  
 
 



 

 

Fer públics aquests resultats i trametre’ls a l’alcaldia de l’Ajuntament de Riba-
Roja. 
 
 
5. Torn obert de precs i preguntes. 

 
No hi ha intervencions. 
 
6. Aixecament de la sessió. 
 
L’acta de la sessió s’aprova per unanimitat de les persones assistents. 
 
El president aixeca la sessió a les 11:00h., de la qual, com a secretari, estenc 
aquesta acta. 
 
Contra aquest acte es pot interposar recurs d’alçada davant l’alcaldia de 
l’Ajuntament de Riba-Roja, en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de 
la seva publicació al tauler d’anuncis. 
 
3 de desembre de 2024 
 
Signatura 
 


